© PvbpA

BINNENGEKOMEN

TEAM DOCUMENTSERVICES
D.D. 6 augustus 2018

No. 2018-24557
Portefeuillehouder Janssen
Organisatieonderdeel SSC

Aan: College van Burgemeester en Wethouders van de gemeente Maastricht

Van: PvdA - gemeenteraadsfractie Maastricht

Betreft: Artikel 47 vragen betreffende Pesten en intimidatie medewerkers van de gemeente
Maastricht

Datum: 3 augustus 2018

Geacht College,

De berichtgeving in de media over pesten en intimideren door collega’s en leidinggevenden van de
gemeente Maastricht op de werkvloer zijn ronduit schokkend. Zeker gezien het feit dat het hier om
een herhaald onderzoek gaat; dat impliceert dat deze misstanden al eerder onderzocht en bekend
waren. Er zijn immers meermaals klachten ingediend bij de Inspectie SZW.

Naar aanleiding hiervan stellen wij daarom de volgende art. 47 vragen:

1.
2.

Wat was aanleiding van de arbeidsinspectie om deze 7 gemeenten te onderzoeken?
Ontving u voorafgaand aan het eerste onderzoek van de arbeidsinspectie zelf geen
signalen?
a. Indien nee, is dat niet buitengewoon verontrustend?
b. Indien ja, wat heeft u op dat moment zelf ondernomen?
Gaat u nog nader uitzoeken waarom de respons op de vragen zo laag was? Er kan immers niet
worden uitgesloten dat dit komt omdat mensen zich niet veilig voelen.
Wat bedoelt u met “opschuddende werking” als vervolgens uit het artikel blijkt dat u enkel lijkt te
kiezen voor een papieren aanpak.
Welke concrete acties gaat u op korte termijn ondernemen om dit onderwerp aan te pakken?

Met vriendelijke groet,
Namens de PvdA-fractie Maastricht,

Manon Fokke
Henri Borgignons



Bijlage: https://www. llimburg.nl/werknemers-gemeente-maastricht-qgepest-op-de-
werkvloer?context=section-1



https://www.1limburg.nl/werknemers-gemeente-maastricht-gepest-op-de-werkvloer?context=section-1
https://www.1limburg.nl/werknemers-gemeente-maastricht-gepest-op-de-werkvloer?context=section-1

